0001 - ADSERVI - Adm. de Servigos Ltda. Pag.:
Resumo Analitico dos Eventos da Rescisao
Adservi Administradora de Servicos Ltda
GERONCIO THIVES 196 Barreiros
88.117-290 Sao Jose SC
CNPJ.: 02.531.343/0001-08
Cadastro.......ovreenaas! 130000445 LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA
Matricula eSocial........ SEADSERV0100000000000000023373
CPF....cooiiriersnsesnnennenl. - 856.183.570-20 CTPS...crrrremian? 007378829 00030 RS
Data Nascimento........ 15/03/1996 Data Admisséo........ 10/01/2025 Data Demissao....: 07/05/2025
Nimero PIS................. 149.06840.27.9 Data Opcéo...............  10/01/2025 Data AvisoO............ 07/05/2025
Salario Base...............: 7,87 Causa Demissdo.... 02 - Inic.Empresa s/ Justa Causa
Evento Descricao Referéncia Proventos Descontos
Aviso Prévio Indenizado
0100 Aviso Prévio Indenizado 0,00 236,10 0,00
13° Salério Proporcional
0226 Média Variaveis 130 Prop 0,00 0,37 0,00
0722 130 Sal Prop Resc Horista 0,00 200,47 0,00
13° Salério Indenizado
0236 130 Indenizado Rescisao 1,00 66,82 0,00
0246 Adic.Noturno 130 Inden 0,04 0,09 0,00
Férias
0172 Férias Proporc.Resciséo 0,00 267,30 0,00
0176 Média V.Variav.Férias Res 0,00 0,37 0,00
0184 1/3 Férias Rescisao 0,00 89,22 0,00
FGTS Resciséo
0335 FGTS 130 Sal.Depésito 8,00 16,06 0,00
0495 FGTS Rescisao. 0,00 41,67 0,00
FGTS Multa
0498 FGTS Depositado TRCT 40,00 134,39 0,00
Impostos Resciséo
0303 INSS 130 Salario 7,50 0,00 15,06
Total Proventos: 860,74 Total Descontos: 15,06
Liquido Rescisao: 845,68
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0001 - ADSERVI - Adm. de Servigos Ltda. Pag.:
Bases Utilizadas nos Calculos da Rescisao

Adservi Administradora de Servicos Ltda

GERONCIO THIVES 196 Barreiros
88.117-290 Sao Jose SC
CNPJ.: 02.531.343/0001-08

Cadastro: 130000445 - LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA CTPS: 007378829 - 00030 RS

Informacdes do Colaborador nos Ultimos 13 Meses

Competéncia Situacao Horas Extras Variaveis Vir Corrigido indice
05/2025 Demitido 0,00 0,00 0,00 0,0000
04/2025 Trabalhando 0,00 9,59 9,59 0,0000
03/2025 Trabalhando 0,00 0,00 0,00 0,0000
02/2025 Trabalhando 0,00 0,00 0,00 0,0000
01/2025 Trabalhando 0,00 0,00 0,00 0,0000

Informacgdes dos Periodos de Férias com Saldo

__ Periodo Aquisitivo____ Avos de Férias Dias de Saldo

10/01/2025 a 09/01/2026 05 12,50
Adicional Noturno 3,04
Horas Férias - Horista 4.009,52
Valores Variaveis 4,02

Bases Para Calculo dos Impostos

Base FGTS 0,00
Abat. FGTS......cccervmrnnene : 0,00
Base FGTS 132 Salario...: 200,84
Abat. FGTS 132 Salario...: 0,00
Base FGTS Ind : 0,00
Abat. FGTS Ind 0,00
Base FGTS 132Ind.........: 0,00
Abat. FGTS 132Ind......... : 0,00
Base INSS........cccccccevmiinent 0,00
Base INSS 132 Salario....: 200,84
Base IPE.........ccccocereeennnee : 0,00
Base IPE 13° Salario.......: 0,00
Base IR Saldos............... : 0,00
Abat. IR Saldos...............: 0,00
Base IR 132 Salario.........: 200,84
Abat. IR 132 Salario.........: 15,06
Base IR Férias................ : 0,00
Abat. IR Férias................: 0,00
Saldo FGTS.......ccceemveenanit 335,99

S G0F;COLOSSTA/Q5/2025 2D Fra12:36120-4014-0D16-11e3a39/527¢ pDSERVICAdmIde SBAVIGES Dtdal K. Nlps//valdarassnaiira.salqJsuarig Analistadd

e JOCUTTTENO 107 aSSMauo Peio(S) SEgUTE(S) SIOatanos ). COCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA, ADSERVIADVINISTRADORA



TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
02.531.343/0001.08

02 Razao Social/Nome
Adseni Administradora de Senvigos Ltda

Data Pgto: 16/05/2025

03 Endereco (logradouro, n?, andar 04 Bairro

GERONCIO THIVES, 196 Barreiros

05 Municipio 06 UF | 07 CEP 08 CNAE | 09 CNPJ/CEIl Tomador/Obra
Sao Jose SC |88.117-290 | 8299799| 92.967.595/0001-77

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
Bco: 260

11 Nome

130000445 - LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA

10 PIS/PASEP
149.06840.27.9

Ag.: 0001- CC: 49729661-3

12 Endereco (logradouro, n?, andar, apartamento) 13 Bairro

PADRE ANGELO CORSO 70 APTO 302 CAVALHADA

14 Municipio 15 UF | 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF

Porto Alegre RS [91.910-560 007378829 00030 RS 856.183.570-20
19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae

PATRICIA AZAMBUJA PENHA RODRIGUES
DADOS DO CONTRATO

15/03/1996

21 Tipo de Contrato

Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracdo Més Ant. 24 Data de Admissdo | 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento |27 Céd. Afastamento
1.731,40 | 10/01/2025 07/05/2025 07/05/2025 SJ2
28 Pensdo Alimenticia (%) (TRCT) | 29 Pensao Alimenticia (%) (FGTS)|30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 1 -Empregado
31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000.264.05882.7 89.623.417/0001-14 - SINDIRADIOS RS
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 7/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificacao
(liquido de 00 /faltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno
% % horas a %
56 Horas Extras horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a % Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477, § 8%/CLT 62 Salario-Familia
Saldrio Variavel
63 Média Variaveis 130 Prop 63.1 132 Salario Proporcional 64 132 Salario Exerc.
0,37 4/12 avos 200,471 " /12 avos
65 Média V.Variav.Férias Res 65.1 Férias Proporc 4/12 Avos 66 Férias Vencidas
0,30 (10 dias) 213,84
68 Terco Constituc. de Férias 69 Aviso Prévio Indenizado 70 132 Salario (Aviso Prévio
89,22/ dias 236,10| jngenizado) 66,82
70.1 Adic.Noturno 130 Inden 71 Férias (Aviso Prévio
0,09 Indenizado) 53,53
99 Ajuste do Saldo Devedor TOTAL BRUTO 860,74
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 139 Salario
103 Aviso Prévio Indenizado 112.1 Previdéncia Social 112.2 Prev. Social - 13° 15.06
00 dias Salario )
114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 132 Salério
TOTAL DEDUQGES 15,06
VALOR LiQUIDO 845,68

Este documento possui o cédigo abfal817-4f4d-4df4-8b16-fle3a397522e e podera ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
Este documento foi assinado pelo(s) seguinte(s) signatario(s): LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA



Demonstrativo do Calculo de Médias

Cadastro: 130000445 - LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA

Meses trabalhados (Més anterior ao calculo para tras ou més atual para tras)
Mai/25 Abr/25 Mar/25 Fev/25 Jan/25 Dez/24 Nov/24 Out/24 Set/24 Ago/24 Juli24 Jun/24 Mai/24
N 8§ 8§ 8 S N N N N N N N N

Considera meses sem valores: S

Base de calculo média de valores variaveis corrigidos

Eventos Meses

Cédigo Descri¢cao Mai/25 Abr/25 Mar/25 Fev/25 Jan/25 Dez/24 Nov/24 Out/24 Set/24 Ago/24 Jul/24 Jun/24 Mai/24
903 Horista - Adic. Notur. NX 0,00 4,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00

904 Horista - DSR Ad. Not. NX 0,00 0,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1002 Horas Noturnas Reduzidas 0,00 4,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Base de calculo média de valores variaveis

Eventos Meses

Codigo Descrigao Mai/25 Abr/25 Mar/25 Fev/25 Jan/25 Dez/24 Nov/24 Out/24 Set/24 Ago/24 Jul/24 Jun/24 Mai/24
903 Horista - Adic. Notur. NX 0,00 4,83 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00 0,00

904 Horista - DSR Ad. Not. NX 0,00 0,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00

1002 Horas Noturnas Reduzidas 0,00 4,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00

Base de calculo média adicional noturno

Eventos Meses

Codigo Descrigao Mai/25 Abr/25 Mar/25 Fev/25 Jan/25 Dez/24 Nov/24 Out/24 Set/24 Ago/24 Jul/24 Jun/24 Mai/24

903 Horista - Adic. Notur. NX 000:00 003:04 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00
904 Horista - DSR Ad. Not. NX 000:00 000:28 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00

Base de calculo média adicional 2

Eventos Meses

Cédigo Descricao Mai/25 Abr/25 Mar/25 Fev/25 Jan/25 Dez/24 Nov/24 Out/24 Set/24 Ago/24 Jul24 Jun/24 Mai/24

84  Horas Normais (Horista)  000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00
900 Horista - Horas Diurn. NX 000:00 056:50 106:51 144:19 124:52 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00
902 Horista - Horas DSRNX  000:00 009:12 020:32 024:03 019:42 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00
901 Horista - Horas Notur. NX 000:00 003:04 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00

Base de calculo média adicional 1

Eventos Meses

Codigo Descrigao Mai/25 Abr/25 Mar/25 Fev/25 Jan/25 Dez/24 Nov/24 Out/24 Set/24 Ago/24 Jul/24 Jun/24 Mai/24

84  Horas Normais (Horista) 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00
900 Horista - Horas Diurn. NX 000:00 056:50 106:51 144:19 124:52 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00
902 Horista - Horas DSRNX  000:00 009:12 020:32 024:03 019:42 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00
901 Horista - Horas Notur. NX 000:00 003:04 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00

Evento 104 - Média Val.Variaveis A.P.I Crt:19C

Regra: 11 Referéncia: 220,00  Valor: 2,40  Base: 0,00

Més ant. p/tras.:  Abr/25 Mar/25 Fev/25 Jan/25 Dez/24 Nov/24 Out/24 Set/24 Ago/24 Juli24 Jun/24 Mai/24
valor.......... 959 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00
Média...........: (Valor Total) 9,59 / (Nro Meses)4 = 2,40 (%)

Proporgéo valor.....: (integral) 2,40 * (dias calculo atual) 30,00 / (dias més) 30 =2,40
Proporgéo Referéncia: (total horas escala) 220,00 * (dias calculo atual) 30,00 / (dias més) 30 = 220,00

Evento 100 - Aviso Prévio Indenizado Crt: 19A
Regra:3  Referéncia: 220,00  Valor: 1731,40  Base: 7,87

Evento 110 - Adic.Noturno A.P.I Crt: 19D
Regra: 50  Referéncia: 0,53  Valor: 1,44  Base: 1789,11
Més ant. p/tras.:  Abr/25 Mar/25 Fev/25 Jan/25 Dez/24 Nov/24 Out/24 Set/24 Ago/24 Juli24 Jun/24 Mai/l24

Este documento possui o codigo abfal817-4f4d-4df4-8b16-fle3a397522¢e e podera ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
Este documento foi assinado pelo(s) seguinte(s) signatério(s): LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA



212,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 0332 00:.00 00:00 00:00 00:00 0000 00:00 00:00 00:00 00:00 00:.00 00:00
:(Valor Total) 212,00 / (Nro Meses) 4 = 53,00 (*) (Desprezar os segundos) (00:53 Ref. em horas).

Proporgéao valor.....: (integral) 1,44 * (dias calculo atual) 30,00 / (dias més) 30 =1,44
Proporgao Referéncia: (integral) 0,53 * (dias calculo atual) 30,00 /(dias més) 30 = 0,53

Evento 226 - Média Variaveis 130 Prop Crt:17C

Regra: 11 Referéncia: 4,00 Valor: 0,80 Base: 0,00

Més ant. p/trés.:  Abr/25 Mar/25 Fev/25 Jan/25

959 0,00 0,00 0,00

: (Valor Total) 9,59 / (Nro Meses)4 = 2,40 (%)

Proporgéo valor.....: (integral) 2,40 * (meses trabalhados) 4,00 / (meses ano) 12 = 0,80
Proporgéo Referéncia: (meses trabalhados) 4,00 = 4,00

Evento 722 - 130 Sal Prop Resc Horista Crt:17A
Regra: 41 Referéncia: 42,27  Valor: 334,08 Base: 7,87
Més ant. p/trés.:  Abr/25 Mar/25 Fev/25 Jan/25

Minutos.......... 4146,00 7643,00 10102,00 8674,00
Horas...........  69:06 127:23 168:22 144:34
Média...........: (Valor Total) 30565,00 / (Nro Meses)4 = 764125 (*) (Desprezar os segundos) (127:21 Ref. emhoras).

Proporgéo valor.....: (integral) 1002,24 * (meses trabalhados) 4,00 / (meses ano) 12 = 334,08
Proporgéo Referéncia: (integral) 127,21 * (meses trabalhados) 4,00 / (meses ano) 12 = 42,27

Evento 240 - Média Variaveis 130Ind Crt:18C

Regra: 11 Referéncia: 1,00  Valor: 0,20  Base: 0,00

Més ant. p/trés.:  Abr/25 Mar/25 Fev/25 Jan/25

Valor........ 959 0,00 0,00 0,00

Média...........: (Valor Total) 9,59 / (Nro Meses)4 = 2,40 (%)

Proporgéao valor.....: (integral) 2,40 * (meses trabalhados) 1,00 / (meses ano) 12 = 0,20
Propor¢ao Referéncia: (meses trabalhados) 1,00 = 1,00

Evento 246 - Adic.Noturno 130 Inden  Crt: 18D

Regra: 50  Referéncia: 0,04 Valor: 0,12 Base: 1789,11

Més ant. p/trés.:  Abr/25 Mar/25 Fev/25 Jan/25

Minutos......... 212,00 0,00 0,00 0,00

Horas..........03:32 00:00 00:00 00:00

Média...........: (Valor Total) 212,00 / (Nro Meses) 4 = 53,00 (*) (Desprezar os segundos) (00:53 Ref. em horas).

Proporgéao valor.....: (integral) 1,44 * (meses trabalhados) 1,00 / (meses ano) 12

=01
Proporgao Referéncia: (integral) 0,53 * (meses trabalhados) 1,00 / (meses ano) 12 =

2
0,04

Evento 176 - Média V.Variav.Férias Res Crt:13D

Regra: 11 Referéncia: 91,40  Valor: 0,42  Base: 0,00

Totalizador: 2 Valor: 4,02 Divisor: 4 Considera rescisao: S

Proporgéo valor.....: (Integral) 1,00 * (horas férias) 91,40 / (total horas escala) 220,00 = 0,42
Proporgéo Referéncia: (Horas férias) 91,40 = 91,40

Evento 172 - Férias Proporc.Rescisdao Crt: 13B
Regra:3  Referéncia: 139,13  Valor: 1095,66  Base: 7,87

Esclarecimentos:

1) Exemplo de conversdo de minutos para horas:
- Quando empresa ndo utiliza horas centesimais:
5552,22 / 60 = 92,54 ( centesimal )
Convertendo centesimal para horas: (54 / 100 ) * 60 = 32
Resultado: 92,32 ( Ref. demonstrada na Ficha Financeira )

- Quando empresa utiliza horas centesimais:
5552,22 / 60 = 92,54
Resultado: 92,54 ( Ref. demonstrada na Ficha Financeira )

2) Escolha dos meses para o calculo das médias:
O Rubi sempre fard dois cédlculos: Més do pagamento para trds ou més anterior ao
pagamento para tréds, de acordo com a quantidade de meses indicada no sindicato,
escolhendo o valor mais vantajoso para o empregado.

Este documento possui o codigo abfal817-4f4d-4df4-8b16-fle3a397522¢e e podera ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
Este documento foi assinado pelo(s) seguinte(s) signatério(s): LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA



TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO |
EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome Data Pagto: 16/05/2025
02.531.343/0001.08 | Adservi Administradora de Servigos Ltda

TRABALHADOR
10 PIS - PASEP 11 Nome Bco: 260 Ag.: 0001 - C/C 49729661-3
149.06840.27.9 130000445 - LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA
17 Carteira de Trabalho (n?, série, UF) | 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

007378829 00030 RS 856.183.570-20 15/03/1996 PATRICIA AZAMBUJA PENHA RODRIGUES
CONTRATO
22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador
24 Data de Admiss@o | 25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento 27 Codigo Afastamento 29 Penséo Alimenticia (%) (FGTS)
10/01/2025 07/05/2025 07/05/2025 SJ2 0,00
30 Categoria do Trabalhador
01-Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000.264.05882.7 89.623.417/0001-14 - SINDIRADIOS RS

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisdo do contrato de trabalho, nos termos do artigo n®477, § 12, da Consolidagao
das Leis do Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do
TRCT, no valor liquido de R$ ,0 qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente
Termo de Homologagao.

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas
como legitimas conforme previsto na Instrugdo Normativa/SRT n? 15/2010. Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear
judiialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

/ de de

152 Assinatura do Responsdvel Legal do Trabalhador

151 Assinatura do Trabalhador 150 Assinatura do Empregador ou Preposto
Adservi Administradora de Servigos Ltda

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador
155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA

Pode o trabalhador iniciar agédo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois anos apés a
extincdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 72 da Constituicdo Federal/1988).

Este documento possui o cédigo abfal817-4f4d-4df4-8b16-fle3a397522e e podera ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
Este documento foi assinado pelo(s) seguinte(s) signatario(s): LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA




AVISO PREVIO DO EMPREGADOR PARA DISPENSA DO COLABORADOR

Ao
Sr(a): LUCASRODRIGUESDEOLIVEIRA Cadastro: 130000445

Pelo presente o natificamos que ndo mas seréo utilizados 0s seus servigos pela nossa empresa, e por 1S Vimos
avishlo nesta data, nos termos e para os efeitos do disposto no Artigo 487, Item I, Cap. VI, Titulo IV do Decreto
Lei n°5452 de01/05/1943 (CLT). O aviso prévio de 30 diasseral ndenizado.

LUCASRODRIGUESDEOLIVEIRA

Adservi AdministradoradeServicosLtda Responsavel (quando menor)
CNPJ 02.531.343/0001-08

Sao Jose SC, 07 de Maio de2025 .

DADOSCOMPLEMENTARESPARA RESCISAO

Seuulltimodiatrabalhadoseraem: 07/05/2025
O pagamento das suas verbas rescisorias serd nasua contasalario no dia: 16/05/2025

A empresa entrara em contato a partir do dia 16/05/2025, no intervalo das 08:30 as 17.00 para AGENDAR a
homologac&o, que sera readlizada online na data e horério definidos, sendo obrigatdrio estar com a carteira digitd para
confirmacdo da baixa. Caso sgja necessario a presenca do sindicato, conforme previsdo em CCT para homologacéo
presencial, faremos a comunicagd com 0 mesmo. Referente ao exame demissional, caso seja necessario, o setor
SESMT entraraem contato no prazo de 48hs agendar uma data e hora pararealizacdo do mesmo.

Deverarealizar adevolugdo dositens assinal ados abaixo:

- Cartéo de Vale Transporte (se fizer uso)

- Crachae/ou Controle de Acesso (TAG)

-Uniforme

Obrigatério adevol ugéo dositens assinaladosacimano prazo de48hsapds o Ultimo diatrabal hado, pois se ndo houver

adevolucdo, serd descontado em rescisdo.
Declaroatualizado osdadosabaixo:

Telefone: e-mail:

LUCASRODRIGUESDEOL IVEIRA Responsavel (quando menor)
130000445

Sao Jose/SC ,07 de Maio de2025 .

Este documento possui o codigo abfal817-4f4d-4df4-8b16-fle3a397522¢e e podera ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
Este documento foi assinado pelo(s) seguinte(s) signatério(s): LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA



Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 02.531.343 Nome Empregador: ADSERVI - ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 1 Origem: Gestdo de Guias
Vencimento da Guia:  16/05/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 192,12
Namero da Guia: 0125051470498304-9 Data Emisséo: 14/05/2025 17:19:20 (Brasilia) Emitida por: 02.531.343/0001-08 - ADSERVI -

Relacéo de Trabalhadores

Estabelecimento:  02.531.343/0001-08 Tomador: 92.967.595/0001-77
A[?Srrggéo Re?grrgr?éia Nome Trabalhador Matricula CPF Categoria Vencimento Tipo Depésito Bacs Remuner_?g?aol VaI%raFgl;I'ii Juros Mol?]t:tzlriiza‘ Multa Total
05/2025 LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA SEADSERV0100000000000000 856.183.570-20 101 16/05/2025 Verba Indenizatori 200,84 16,06 0,00 0,00 0,00 16,06
04/2025 LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA SEADSERV0100000000000000 856.183.570-20 101 16/05/2025 Mensal 520,89 41,67 0,00 0,00 0,00 41,67
Total do Tomador 92.967.595/0001-77 721,73 57,73 0,00 0,00 0,00 57,73
Total do Estabelecimento 02.531.343/0001-08 1.057,73 192,12 0,00 0,00 0,00 192,12
Total FGTS 1.057,73 192,12 0,00 0,00 0,00 192,12

Ste JOCUTITIENTO DOJSUl O CO O dDIdLa. L [ -4140-4l14~ O-T1es3dayv /o € € podera ser vdallidado Mo seqgulinte MMk Tiips.//valnadrassinatura. Satelr. CyTy Dr - . oe . R . P 2 .
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Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 02.531.343 Nome Empregador: ADSERVI - ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 1 Origem: Gestdo de Guias
Vencimento da Guia:  16/05/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 192,12

Numero da Guia: 0125051470498304-9 Data Emisséo: 14/05/2025 17:19:20 (Brasilia) Emitida por: 02.531.343/0001-08 - ADSERVI -

Relacédo de Trabalhadores
Estabelecimento:  02.531.343/0001-08 Tomador: Sem Tomador

A;?L?rrzgéo Re(f:grrgr?t':ia Nome Trabalhador Matricula CPF Categoria Vencimento Tipo Depdésito BeEe Remuner_?gf\; Val?:;g;i Juros Moﬁt:taalriizé Multa Total
05/2025 LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA SEADSERV0100000000000000 856.183.570-20 101 16/05/2025 Multa Resciséria 336,00 134,39 0,00 0,00 0,00 134,39
Total do Tomador Sem Tomador 336,00 134,39 0,00 0,00 0,00 134,39
Total do Estabelecimento 02.531.343/0001-08 1.057,73 192,12 0,00 0,00 0,00 192,12
Total FGTS 1.057,73 192,12 0,00 0,00 0,00 192,12

Ste JOCUTITIENTO DOJSUl O CO O dDIdLa. L [ -4140-4l14~ O-T1es3dayv /o € € podera ser vdallidado Mo seqgulinte MMk Tiips.//valnadrassinatura. Satelr. CyTy Dr - . oe . R . P 2 .
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Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 02.531.343 Nome Empregador: ADSERVI - ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS:
Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 192,12

Ndmero da Guia: 0125051470498304-9 Data Emisséo: 14/05/2025 17:19:20 (Brasilia) Emitida por: 02.531.343/0001-08 - ADSERVI -

Vencimento da Guia:  16/05/2025

Relagéo de Categorias

1 Origem: Gestdo de Guias

Estabelecimento: 02.531.343/0001-08

Base Remuneracéo

Comp. Apuragéo Categoria Qtd. Trabalhadores
05/2025 101 1 536,84
04/2025 101 1 520,89
Total FGTS 1.057,73

Descrigéo das categorias:

101 - Empregado - Geral, inclusive o empregado piblico da administragao direta ou indireta contratado pela CLT
102 - Empregado - Trabalhador rural por pequeno prazo da Lei 11.718/2008

103 - Empregado - Aprendiz

104 - Empregado - Doméstico

105 - Empregado - Contrato a termo firmado nos termos da Lei 9.601/1998

106 - Trabalhador temporério - Contrato nos termos da Lei 6.019/1974

107 - Empregado - Contrato de trabalho Verde e Amarelo - sem acordo para antecipagdo mensal da multa resciséria do FGTS

108 - Empregado - Contrato de trabalho Verde e Amarelo - com acordo para antecipaco mensal da multa resciséria do FGTS

111 - Empregado - Contrato de trabalho intermitente

201 - Trabalhador avulso portuério

202 - Trabalhador avulso néo portuario

301 - Servidor publico titular de cargo efetivo, magistrado, ministro de Tribunal de Contas, conselheiro de Tribunal de Contas e membro do Ministério Piblico
302 - Servidor pblico ocupante de cargo exclusivo em comiss&o

303 - Exercente de mandato eletivo

304 - Servidor publico exercente de mandato eletivo, inclusive com exercicio de cargo em comisséo

305 - Servidor publico indicado para conselho ou érgéo deliberativo, na condico de representante do governo, 6rgao ou entidade da administragao publica
306 - Servidor publico contratado por tempo determinado, sujeito a regime administrativo especial definido em lei propria

307 - Militar

308 - Conscrito

309 - Agente publico - Outros

310 - Servidor pablico eventual

311 - Ministros, juizes, procuradores, promotores ou oficiais de justica a disposigao da Justica Eleitoral

312 - Auxiliar local

401 - Dirigente Sindical - informagéo prestada pelo sindicato

410 - Trabalhador cedido/exercicio em outro 6rgaoljuiz auxiliar - Informagéo prestada pelo cessionario/destino

701 - Contribuinte individual - Auténomo em geral, exceto se enquadrado em uma das demais categorias de contribuinte individual

711 - Contribuinte - Transportador de p:

712 - Contribuinte individual - Transportador autonomo de carga

721 - Contribuinte individual - Diretor ndo empregado, com FGTS

722 - Contribuinte individual - Diretor ndo empregado, sem FGTS

723 - Contribuinte individual - Empresario, s6cio e membro de conselho de administragéo ou fiscal

731 - Contribuinte individual - Cooperado que presta servicos por intermédio de cooperativa de trabalho

734 - Contribuinte individual - Transportador cooperado que presta servicos por intermédio de cooperativa de trabalho

738 - Contribuinte -C do filiado a coop de produgao

741 - Contribuinte

751 - Contribuinte individual - Magistrado classista temporério da Justica do Trabalho ou da Justica Eleitoral que seja aposentado de qualquer regime previdencirio

FGTS Mensal na Guia

0,00
41,67
41,67

FGTS Rescisoério na
Guia

16,06
0,00
16,06

Ind. Compensatéria

na Guia Juros Atualiz. Monetéria
134,39 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
134,39 0,00 0,00

761 - Contribuinte individual - Associado eleito para diregéo de cooperativa, associagdo ou entidade de classe de qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindico ou administrador eleito para exercer atividade de direg&o condominial, desde que recebam remuneragéo

771 - Contribuinte individual - Membro de conselho tutelar, nos termos da Lei 8.069/1990

781 - Ministro de confissao religiosa ou membro de vida consagrada, de congregagao ou de ordem religiosa
901 - Estagiario

902 - Médico residente

903 - Bolsista, nos termos da Lei 8.958/1994

904 - Participante de curso de formag&o, como etapa de concurso piblico, sem vinculo de empregolestatutdrio
905 - Atleta nao profissional em formagdo que receba bolsa

Multa Total
0,00 150,45
0,00 41,67
0,00 192,12

@gsgﬁ(,umlen %th ii a%ﬁi%%o dDlAlo L (- 4T4U?4U ﬁgg}lb T1e5d3Y/70Z2€ € POUera Ser valldado No Seguinte kK. NipsS.//valdarassinaturd. dll:‘lllll.L(ﬁlellg{ério Emitido em: 14/05/2025 17:19:33 (Brasilia).
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Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 02.531.343 Nome Empregador: ADSERVI - ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 1 Origem: Gestdo de Guias
Vencimento da Guia:  16/05/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 192,12
Ndmero da Guia: 0125051470498304-9 Data Emisséo: 14/05/2025 17:19:20 (Brasilia) Emitida por: 02.531.343/0001-08 - ADSERVI -

Relacdo de Estabelecimentos

Base Remuneragéo FGTS Rescisério na  Ind. Compensatéria

Comp. Apuragéo Estabelecimento Qtd. Trabalhadores Total FGTS Mensal na Guia Guia na Guia Juros Atualiz. Monetaria Multa Total
05/2025 02.531.343/0001-08 1 536,84 0,00 16,06 134,39 0,00 0,00 0,00 150,45
04/2025 02.531.343/0001-08 1 520,89 41,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41,67

Total FGTS 1.057,73 41,67 16,06 134,39 0,00 0,00 0,00 192,12
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Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 02.531.343 Nome Empregador: ADSERVI - ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 1 Origem: Gestdo de Guias
Vencimento da Guia:  16/05/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 192,12
Ndmero da Guia: 0125051470498304-9 Data Emisséo: 14/05/2025 17:19:20 (Brasilia) Emitida por: 02.531.343/0001-08 - ADSERVI -

Relacédo de Tipos de Valor

Estabelecimento: 02.531.343/0001-08

b 2250 ROTTOTIES FOTS el FOTSRescioario nd-Comensatta g A i
05/2025 22 - FGTS 13° salario rescisorio 1 200,84 0,00 16,06 0,00 0,00 0,00 0,00 16,06
05/2025 99 - FGTS indenizagdo compensatéria 1 336,00 0,00 0,00 134,39 0,00 0,00 0,00 134,39
04/2025 11 - FGTS mensal 1 520,89 41,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41,67

Total FGTS 1.057,73 41,67 16,06 134,39 0,00 0,00 0,00 192,12

Ste JOCUTITIENTO DOJSUl O CO O dDIdLa. L [ -4140-4l14~ O-T1es3dayv /o € € podera ser vdallidado Mo seqgulinte MMk Tiips.//valnadrassindatura. Satelr. CyTy Dr - . oe . R . P 2 .
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Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 02.531.343 Nome Empregador: ADSERVI - ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 1 Origem: Gestdo de Guias
Vencimento da Guia:  16/05/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 192,12
NUmero da Guia: 0125051470498304-9 Data Emissao: 14/05/2025 17:19:20 (Brasilia) Emitida por: 02.531.343/0001-08 - ADSERVI -
Relagdo de Tomadores de Servigo
Tomador:  92.967.595/0001-77
Comp. Apuragéao Qtd. Trabalhadores Base Remuneragéao Total FGTS Mensal na Guia IFeS Rescisérigur}zaa s Compensatérigur}: Juros Atualiz. Monetaria Multa Total
05/2025 1 200,84 0,00 16,06 0,00 0,00 0,00 0,00 16,06
04/2025 1 520,89 41,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41,67
Total do Tomador 92.967.595/0001-77 721,73 41,67 16,06 0,00 0,00 0,00 0,00 57,73
Tomador: Sem Tomador
Comp. Apuragao Qtd. Trabalhadores  Base Remuneragéo Total FGTS Mensal na Guia IFENS Rescisérigur:: el Compensatéri(z;xurzz Juros Atualiz. Monetaria Multa Total
05/2025 1 336,00 0,00 0,00 134,39 0,00 0,00 0,00 134,39
Total do Tomador Sem Tomador 336,00 0,00 0,00 134,39 0,00 0,00 0,00 134,39
Total FGTS 1.057,73 41,67 16,06 134,39 0,00 0,00 0,00 192,12
Ste GOCUTTIETNLO DOJISUI O GO O dDIdL1g.L /-4140-4014~ O-T1e5ds5Y /79 € € podera ser vdallidado Mo seqgulinte MMk Tiips.//valnadrassindatura. Satelr. CyTy Dr - . e . R . e 2 .
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GFD - Guia do FGTS Digital

Pagar este documento até

p
CPF/CNPJ do Empregador Nome/Razao Social do Empregador 16/05/2025
\ 02.531.343 | | ADSERVI - ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA P
- Valor a recolher
Num. de Pag. Identificador Tag 192 12
L 1 0125051470498304-9 | | 14/05/2025 17:19 !
Composicao do Documento
Informagoes de recolhimentos do FGTS
Quantidade Indenizagao
Competéncia Trabalhadores FGTS Mensal FGTS Rescisorio Compensatoria Encargos FGTS Total
05/2025 1 0.00 16,06 134,39 0,00 150,45
04/2025 1 41,67 0,00 0,00 0,00 4167
Total FGTS: 41,67 16,06 134,39 0,00 192,12
Informagdes de recolhimentos do Consignado
Nao ha informacdes de recolhimentos do Consignado
Total da Guia: 192,12
Observagoes
Data de geragao da Guia: 14/05/2025 as 17:19:20 - Pagina 1/1
O detalhamento da guia pode ser consultado atraves do enderego https.//fgtsdigital.sistema.gov.br
| J

PIX Copia e Cola:

00020101021226900014br.gov.bcb.pix2568pix-qrcode.caixa.gov.br/api/v2/cobv/b250d3ea555742108832a905e08140be5204000053039865802BR5923CATXA ECONOMICA FEDERAL6008Brasilia62070503%**6304BA47

Payload Location:
pix-grcode.caixa.gov.br/api/v2/cobv/b250d3ea555742108832a905e08140be
Este documento possui o codigo abfal817-4f4d-4df4-8b16-fle3a397522¢e e podera ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
Este documento foi assinado pelo(s) seguinte(s) signatario(s): LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA



14/05/2025, 14:32 CSE - Conectividade Social / Empregador

SERVICOS AO EMPREGADOR m

Inicio | Sitio da Caixa | CSE - Localizar Trabalhador | CSE - Extrato #EXTERNO.CONFIDENCIAL
# pagina Inicial
¥ Esclarecimentos # | Selecione aqui o servico desejado: v
sobre os servigos O ai ) ) )
2 gair Clique aqui caso deseje continuar operando com a conta
localizada

.. Extrato FGTS do Trabalhador

Empregador: ADSERVI-ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA
CNPJ: 02.531.343/0001-08

Conta com Bloqueio e/ou Empresa Bloqueada

Data / Hora Consulta: 14/05/2025 14:32:41 018647

Nome: LUCAS RODRIGUES OLIVEIRA

PIS/PASEP/NIT: 149.06840.27-9

Empresa: ADSERVI-ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA

CNPJ/CEI/CPF: 02.531.343/0001-08

Cod. Estab.: 09903501177060 Categoria: 01

NO Conta FGTS: 00002947633 Data Admissdo: 10/01/2025

Data/Co6d. Movimentagéo: - Data Opgdo: 10/01/2025

Taxa Juros: 3 % Tipo Conta: OPTANTE

Valor Base para Fins Rescisérios: R$ 278,26 Base: SC

SALDO: R$ 241,29 Atualizado em: 14/05/2025

Histérico dos Langcamentos

Data Descricdao dos Lancamentos Valor R$ Total R$
SALDO ANTERIOR 0,00

20/02/2025 DEPOSITO JANEIRO/2025 91,02 91,02

13/03/2025 SAQUE DEP - COD 60 AGENCIA PAGADORA 104/01176 -36,71 54,31

21/03/2025 CREDITO DE JAM 0,20 54,51

20/03/2025 DEPOSITO FEVEREIRO/2025 106,00 160,51

17/04/2025 DEPOSITO MARCO/2025 80,21 240,72

21/04/2025 CREDITO DE JAM 0,57 241,29

RETORNAR [l VISUALIZAR IMPRESSAD

versao:2.01.9

Este IS ] 371 i 2e e podera ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
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14/05/2025, 14:33 CSE - Conectividade Social / Empregador

CAIXA

Conta com Bloqueio e/ou Empresa Bloqueada

Extrato de Conta do Fundo de Garantia - FGTS

Data / Hora Consulta: 14/05/2025 14:32:09 016501

Nome: LUCAS RODRIGUES OLIVEIRA

PIS/PASEP/NIT: 149.06840.27-9

Empresa: ADSERVI-ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA

CNPJ/CEI/CPF: 02.531.343/0001-08

Céd. Estab.: 09903501177060 Categoria: 01

N©° Conta FGTS: 00002122103 Data Admissao: 22/02/2023
Data/Cdd. Movimentagdo: 06/06/2023 - I1 Data Opgao: 22/02/2023
Taxa Juros: 3 % Tipo Conta: OPTANTE
Valor Base para Fins Rescisorios: R$ 0,00 Base: SC
SALDO: R$ 101,23 Atualizado em: 14/05/2025

Historico dos Lancamentos

Data Descrigdao dos Langcamentos Valor R$ Total R$

SALDO ANTERIOR 213,86
21/10/2024 CREDITO DE JAM 0,67 214,53
21/11/2024 CREDITO DE JAM 0,73 215,26
21/12/2024 CREDITO DE JAM 0,67 215,93
21/01/2025 CREDITO DE JAM 0,71 216,64
21/02/2025 CREDITO DE JAM 0,90 217,54
05/03/2025 SAQUE DEP - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/01121 -93,17 124,37
05/03/2025 SAQUE JAM - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/01121 -6,27 118,10
13/03/2025 SAQUE DEP - COD 60 AGENCIA PAGADORA 104/01176 -17,35 100,75
21/03/2025 CREDITO DE JAM 0,38 101,13
14/04/2025 SAQUE JAM - COD 50S AGENCIA PAGADORA 104/25017 -0,25 100,88
21/04/2025 CREDITO DE JAM 0,35 101,23

#EXTERNO.CONFIDENCIAL

Este i 2e e podera ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Requerimento de Seguro-Desemprego - SD

1| 7824180890
NOME
2 LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA
NOME DA MAE
3 PATRICIA AZAMBUJA PENHA RODRIGUES
LOGRADOURO NUMERO
4| PADRE ANGELO CORSO 70
COMPLEMENTO DO ENDEREGO BAIRRO CEP UF DDD TELEFONE
APTO 302 91910-560 RS | S 51 81491768
CTPS (NUMERO, SERIE, UF) CPF
6 7378829 | 30 | RS | 7 856.183.570-20
DATA NASCIMENTO SEXO GRAU DE INSTRUGAO DOMICILIO BANCARIO 02.531.343/0001-08
8 15/03/1996 M 5 - FUNDAMENTAL | 11
TIPO INSCRIGAO NUMERO DA INSCRIGAO JAROIM CIDADE DE FLORIANOPOLIS - sc
12 CNPJ 13 02.531.343/0001-08 a0
DATA ADMISSAO
14 10/051/2025 15 DATA Z?j;?;ozs | 16 ﬁ,ﬁ;ﬁﬁgﬁg‘{,‘o Sim 17 MESES;RABALHADOS NA EMPRESA
MES ANTEPENULTIMO SALARIO MES PENULTIMO SALARIO MES ULTIMO SALARIO
18 R$ 1.325,08 R$ 1.002,63 | R$ 520,89
SOMA DOS TRES ULTIMOS SALARIOS CBO OCUPAGAO
19 | 20 3731-45 Assistente de operacdes audiovisuais

DATA DO REQUERIMENTO CODIGO DA DISPENSA

14/05/2025

ASSINATURA E IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

RESERVADO PARA PREENCHIMENTO DO POSTO DE ATENDIMENTO DO SEGURO-DESEMPREGO

MOTIVO DO CANCELAMENTO

NUMERO DO POSTO

RECEBEU SALARIO EM
CADA UM DOS ULTIMO:
SEIS MESES

INSC. AUTORIZADA

Empregador(es) dos ulitmos 36 meses em ordem decrescente (ver quadro 21 instru¢cdes do Anexo 1)

TIPO INSCRICAO NUMERO DA INSCRICAO

DATA ADMISSAO DATA SUSPENSAO/DEMISSAO

CONTADO

CNPJ 02.531.343/0001-08

10/01/2025

07/05/2025

Sim

ASSINATURA DO

DECLARAGAO DO TRABALHADOR

Declaro, sob penas previstas na legislagéo, que as informacdes prestadas sé&o verdadeiras:

| - fui dispensado sem justa causa, estou desempregado e caso eu venha a conseguir outro emprego enquanto estiver recebendo Seguro-Desemrpego.

Avisarei a um Posto de Atendimento do Seguro-Desemprego;

Il - ndo possuo renda prépria de qualquer natureza suficiente 8 manutengéo pessoal e da minha familia;
Il - ndo estou em gozo de beneficio de prestacdo continuada da Previdéncia Social, exceto o auxilio-acidente e

pensé&o por morte;

IV - estou ciente que a recusa, sem justificativa, de emprego compativel com a ocupacéo a salério anterior

cancelara o meu beneficio;

V - conhego as condii¢des para receber o beneficio e em caso de recebimento indevido
comprometo-me a devolve-lo ao FAT;

VI - as informacdes acima citadas séo verdadeiras.

[/

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO TRABALHADOR

SOMA TOTAL|
DE MESES 4

Este documento possui o cédigo abfal817-4f4d-4df4-8b16-fle3a397522e e podera ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
Este documento foi assinado pelo(s) seguinte(s) signatario(s): LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Comunicagéo de Dispensa - CD

1 7824180890

NOME
2 LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA

NOME DA MAE

3 PATRICIA AZAMBUJA PENHA RODRIGUES

LOGRADOURO NUMERO
4| PADRE ANGELO CORSO 70
COMPLEMENTO DO ENDEREGO BAIRRO CEP UF DDD TELEFONE
APTO 302 91910-560 | | RS | 5 51 81491768
CTPS (NUMERO, SERIE, UF) CPE
6 7378829 30 RS | 7 856.183.570-20 |
DATA NASCIMENTO SEXO GRAU DE INSTRUGAO DOMICILIO BANCARIO 02.531.343/0001-08 -8
8| 15031996 9 ™ 0| 5 - FUNDAMENTAL | 11 m— 5=—°
121 cone 02.531.343/0001-08 | g
- S
DATA ADMISSAO DATA DISPENSA AVISO PREVIO INDENIZADO MESES TRABALHADOS NA EMPRESA =S
14 10/01/2025 15 07/05/2025 | 16 Sim | N g,
MES ANTEPENULTIMO SALARIO MES PENULTIMO SALARIO MES ULTIMO SALARIO
18 R$ 1.325,08 | R$ 1.002,63 | | R$ 520,89
SOMA DOS TRES ULTIMOS SALARIOS cBO OCUPAGAO
19 20 3731-45 Assistente de opera¢des audiovisuais

DATA DO REQUERIMENTO CODIGO DA DISPENSA

14/05/2025

RESERVADO PARA PREENCHIMENTO DO POSTO DE ATENDIMENTO DO SEGURO-DESEMPREGO

MOTIVO DO CANCELAMENTO

NUMERO DO POSTO |

ASSINATURA DO AGENTE

ASSINATURA E IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Comunicagao de Dispensa - CD

DESTACAR (Protocolo do Empregador)

T

7824180890

CPF
856.183.570-20

NOME

LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA

[ [/

LOCAL E DATA

RECEBI DE (firma ou razéo) ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA
2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURO-DESEMPREGO.

POLEGAR DIREITO =3

ASSINATURA DO TRABALHADOR

Este documento possui o codigo abfal817-4f4d-4df4-8b16-fle3a397522¢e e podera ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
Este documento foi assinado pelo(s) seguinte(s) signatario(s): LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA



Este
Este

19/05/2025, 08:21 SOC - [relp001r] [ PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO |

PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP)
INSTRUCAO NORMATIVA INSS/PRES N° 141, DE 06 DEZEMBRO

DE 2022
DADOS ADMINISTRATIVOS
jN" CNPJ do Domicilio 2|Nome Empresarial 3|CNAE
Tributario/CEI/CAEPF/CNOJADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA 82.99-7-99

02.531.343/0001-08

4|Nome do Trabalhador 5|BR/PDH 6|CPF n°
LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA NA 856.183.570-20

7|Data do Nascimento 8|Sexo (F/M) 9|Matricula do Trabalhador no eSocial 10(Data de 11 |Regime de
15/03/1996 Masculino SEADSERV0100000000000000023373 Admissao Revezamento

10/01/2025 NA

12 - CAT REGISTRADA

12.1 |Data do Registro | 12.2| Numero da Cat
13 - Lotacao e Atribuicao
13.1 - Periodo 13.2 - N° 13.3 - Setor 13.4 - Cargo 13.5-Funcao [13.6- |13.7 - Cédigo

ICNPJ/CEI/CAEPF/CNO ICBO _ |GFIP/eSocial
10/01/2025 a 02.531.343/0001-08 UFCS/PORTO ASSISTENTE DE 848505

IALEGRE - RS OPERACOES
IAUDIOVISUAIS

14 - Profissiografia
14.1 - Periodo 14.2 - Descricdo Atividades
10/01/2025 a Responsavel por auxiliar nas atividades relacionadas a produgao e operacéo de equipamentos audiovisuais em eventos,

lgravacdes ou transmissdes, garante que o funcionamento dos equipamentos e sistemas de audio e video seja eficiente e de
cordo com as necessidades do projeto, preparam, testam e operam os equipamentos audiovisuais, como cameras,
Imicrofones, projetores e sistemas de som, durante gravagdes ou eventos ao vivo, além disso, ele pode ajudar na montagem
desmontagem dos equipamentos, garantindo que tudo esteja funcionando corretamente antes do inicio das atividades,
monitoram o desempenho dos equipamentos durante a operagéo, ajustando configuragdes quando necessario para garantir
qualidade do audio e video, também realiza a manutengéo basica e limpeza dos equipamentos, além de apoiar a equipe
écnica nas tarefas operacionais, sempre cumprindo com os cronogramas e normas de seguranca.

REGISTROS AMBIENTAIS

15 - Exposicao a Fatores de Riscos

15.1 15.2 15.3 15.4 15.5 15.6  |15.7 |15.8[15.9
Periodo | Tipo Fator de Intensidade/ |Técnica |[EPC |EPlI [CA [Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTP pelos
Risco Concentragao| Utilizada| Eficaz| Eficaz| EPI | EPIs informados (*)
(S/IN) [(S/N)
Medida |Condicao de Prazo Periodicidade| Higienizagao
de Funcionamento|de da Trocado |do EPI
protecao| do EPI Validade| EPI
do EPI
10/01/2025 Ergonémicos|Ambientais | NA NA NA NA NA NA NA NA NA
a
10/01/2025| Ergonémicos| Biomecanicos| NA NA NA NA NA NA NA NA NA
a
10/01/2025 Ergondmicos| Mobiliario e | NA NA NA NA NA NA NA NA NA
a Equipamentos

* Legenda do item 15.9:

Medida de Protecéo : Foi tentada a implementag&o de medidas de protegao coletiva, de carater administrativo ou de organizac¢ao do trabalho, optando-se
pelo Equipamento de Proteg&o Individual - EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial?
Condigao de Funcionamento do EPI : Foram observadas as condi¢des de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme
especificagdo técnica do fabricante, ajustada as condigdes?

Prazo de Validade do EPI : Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagéo - CA do MTP?

Periocidade da Troca do EPI : Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo assinado pelo
usuario em época propria?

Higienizacdo do EPI : Foi observada a higienizacdo?

16 - Responsavel pelos Registros Ambientais

16.1|Periodo 16.2|CPF n° 16.3|Reg. 16.4|Nome do profissional legalmente habilitado

Cons. de

classe
10/01/2025 a 036.691.649-10 080974-7/SC CLEITON ALVARO GIL

RESPONSAVEIS PELAS INFORMACOES
Declaramos, para todos fins de direito, que as informagdes prestadas neste documento s&o veridicas e foram transcritas fielmente dos registros
administrativos, das demonstragdes ambientais e dos programas médicos de responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestacdo de
informacgdes falsas neste documento constitui crime de falsificagdo de documento publico, nos termos do art. 297 do Cédigo Penal e, também, que tais
informagdes s&@o de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de 1995, praticas discriminatérias
decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgacéo para terceiros, ressalvado quando exigida pelos érgdos publicos competentes.
17 |Data da Emissao do PPP 18 |Representante Legal da Empresa
19/05/2025
18.1|N° CPF do Representante Legal 18.2| Nome do Representante Legal
e L CAS RODIIGUES DE OLIVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA o o et-com- 12



Este
Este

19/05/2025, 08:21

SOC - [relp001r] [ PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO ]

(Assinatura fisica ou eletronica)

Observacoes

bR e

BSotH

guinte(

]

6@@183b67f1e3a397522e e podera ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
signatario(s): LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA
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ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO)

Identificagdo

Empresa: ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA [cNPI: 02.531.343/0001-08
[Nome: LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA |Sexo: Masculino |
|UF da Empresa: SC |Cidade da Empresa: Sdo José |
[Unidade:UFCS/PORTO ALEGRE - RS |
[Setor:UFCS/PORTO ALEGRE - RS |cargo:ASSISTENTE DE OPERACOES AUDIOVISUAIS |
|CPF: 856.183.570-20 [Matricula: |

Admissional [ ] Retorno ao Trabalho

[[] Demissional [ ] Mudanca de Risco Ocupacional

[ ] Periédico [ ] Especial / Complementar

Fatores de riscos ocupacionais

Riscos Acidentes: ndo identificado

Riscos Bioldgicos: ndo identificado

Riscos ErgonOmicos: Ambientais, Biomecénicos, Mobilidrio e Equipamentos.

Riscos Quimicos: ndo identificado

Riscos Fisicos: ndo identificado

Exames Complementares

08/01/2025 Exame Clinico Ocupacional

Quadro de Parecer

Parecer Apto Para Funcéo [] Inapto Para Funcdo

Observagoes:

" Este documento foi emitido na modalidade de Telessatde, conforme autoriza e disciplinaa L e 14.510/2022,
respeitando a autonomia do profissional médico e com consentimento do paciente.”

Médico Coordenador

Nome: DR. DANIEL PETKOV CRM: 15069- SC

Endereco: Avenida Prefeito Osmar Cunha, 260, 3° andar, Centro, Floriandpolis- SC Telefone: (48) 3028-5858
Médico Examinador

Nome: LILIAN ORTENSIA VILLALBA FERREIRA CRM: 32970- SC

Enderego: , , , - Telefone:

Local: Chapeco

Data da Liberagdo:08/01/2025 Assinatura do médico examinador (Carimbo com CRM)

Este documento possui o codigo abfal817-4f4d-4df4-8b16-fle3a397522¢e e podera ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
Este documento foi assinado pelo(s) seguinte(s) signatério(s): LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA
Assinado digitalmente por: LILIAN ORTENSIA VILLALBA FERREIRA:***45505*** Data: 08/01/2025 13:39:14



Dados Pessoais Datade emissdo: 31/12/2025

Nome Civil: LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA

CPF: 856.183.570-20

Datade Nascimento: 15/03/1996

Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome daMéae: PATRICIA AZAMBUJA PENHA RODRIGUES

Contrato de Trabalho

® 10/01/2025-07/05/2025

ADSERVIADMINISTRADORA DE SERVICOSLTDA
CNPJRAIZ: 2531343

Endereco: RUA GERONCIO THIVES 196 SALA
Ocupacaoinicial: 373145 - Assistente de operacfes audiovisuais
Tipodecontrato: Prazo determinado

Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 7,87

Remuneracdoinicial: R$  1.325,08

Ultimaremuneracdo informada: R$ 0,00 (05/2025)
Relacaodetrabalho: Empregado

Fonte dainformacdo: ESOCIAL

Obsevacdes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 16/05/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.

Este documento possui o codigo abfal817-4f4d-4df4-8b16-fle3a397522e e podera ser validado no seguinte link: https://validarassinatura.satelitti.com.br
Este documento foi assinado pelo(s) seguinte(s) signatario(s): LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA, ADSERVI ADMINISTRADORA



Relatorio de Assinaturas

ENVELOPE

Descricao do Envelope - 130000445 LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA
ID do Envelope : 934981

Aponte a cdmera do seu celular com leitor de QR CODE para
verificar a validade das assinaturas deste envelope.

ARQUIVO
130000445 LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA.pdf 22 pags. PDF

Cédigo de Verificagao: abfa1817-4f4d-4df4-8b16-f1€3a397522¢
Hash: 1684ac88271a0d060d3cbe13d174e7fb6d7a528482f2813662431768f76ff623

ASSINADO POR
LUCAS RODR'GUES DE OLIVEIRA Data e horario: 23/05/2025 as 11:20 * Fuso Horario: UTC -03:00

Assinado como: Signatario
Assinatura: Eletrénica

E-mail: akilaluccas@gmail.com

CPF: 856.183.570-20

IP: 189.6.246.121

Geolocalizagao: -30.0967999, -51.2343369

Hash: 89838b372a1ac9dc5590712a3f60965cb7ac04ec1fffd4a4df38661f5cebfa06

ADSERV' ADM|N|STRADORA Data e horario: 23/05/2025 as 12:16 « Fuso Horario: UTC -03:00

Assinado como: Signatario
Assinatura: Eletronica

E-mail: arquivodp@grupoadservi.com.br

CNPJ: 02.531.343/0001-08

IP: 189.90.59.250

Geolocalizagao: -27.5861244, -48.6086082

Hash: 59a8a43facd18426ae2a0108970020480849cc4c37b82f51348a31e692e65e57
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